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bt Consejeria de Educacién y Empleo

Servicio Extremefio

Pdblico de Empleo Unién Europea

RESOLUCION de 8 de junio de 2022, de la Secretaria General, por la que
se aprueba la convocatoria de subvenciones del ejercicio 2022 dirigidas a
empresas privadas para la contratacion de personas participantes en los
proyectos de Escuelas Profesionales Duales de Empleo de Extremadura que
hayan obtenido evaluacion positiva. (2022061967)

Los capitulos Iy III de la Orden de 26 de noviembre de 2020 por la que se aprueban las bases
reguladoras de concesion de subvenciones destinadas a la financiacién del programa de es-
cuelas profesionales duales de empleo de Extremadura (DOE nim. 231, de 30 de noviembre
de 2020), establecen las subvenciones dirigidas a empresas privadas para la contratacion de
personas participantes en los proyectos de Escuelas Profesionales Duales de Empleo de Ex-
tremadura que hayan obtenido evaluacion positiva.

El articulo 42 de dicha orden establece que el procedimiento para la concesion de las sub-
venciones establecidas en el capitulo III, es el de concesidn directa mediante convocatoria
abierta, segun lo dispuesto en el articulo 22.2 y 29 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, por cuanto que, dada su natura-
leza, en este tipo de subvenciones no procede el sistema de concurrencia competitiva entre
las entidades beneficiarias, ya que los compromisos de contratacion van siempre anexos a
proyectos previamente aprobados para mejorar las posibilidades de insercion de las personas
desempleadas, concediéndose la subvencion siempre que las empresas donde se realicen,
cumplan los requisitos establecidos en las bases reguladoras.

Segln lo establecido en el articulo 23.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones
de la Comunidad Autonoma de Extremadura, el procedimiento de concesion de subvenciones
en régimen de concesidn directa mediante convocatoria abierta se inicia de oficio mediante
convocatoria aprobada por resolucion de la persona titular de la Secretaria General de la
Consejeria de Educacion y Empleo, siendo objeto de publicidad en el Diario Oficial de Extre-
madura, en el Portal de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura y en el
Portal Electrdnico de la Transparencia y la Participacion Ciudadana, en la forma establecida en
los articulos 16 q) y 20 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de Extremadura y en el articulo 11 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno
Abierto de Extremadura. Mediante Resolucion de 29 de octubre de 2020 (DOE n.° 214, de 5
noviembre) se delega el ejercicio de dicha competencia en el Secretario General del Servicio
Extremefio PUblico de Empleo.

Atendiendo al punto 3 de la disposicidon adicional segunda de Orden de 26 de noviembre de
2020, la tramitacion de estas ayudas sera telematica, la solicitud se presentara a través de
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la sede electrdnica, las personas solicitantes y/o sus representantes se identificaran median-
te certificado digital y las comunicaciones entre las entidades que soliciten las ayudas y el
organo gestor se realizaran a través de medios electronicos. Se considera que las personas
trabajadoras autonomas que solicitan las ayudas, aun siendo personas fisicas, en su condi-
cion de empresariado que realizan contrataciones de personas trabajadoras para que presten
servicios en sus negocios, tienen capacidad econdmica y técnica para relacionarse electroni-
camente con el 6rgano gestor de las ayudas.

En virtud del articulo 24.2 del Decreto-ley 3/2021, de 3 de marzo, de medidas urgentes para
la modernizacion de la Administracién Plblica y para la ejecucion del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia, como la presente convocatoria esta financiada con fondos euro-
peos, no es necesaria la autorizacion previa del Consejo de Gobierno.

Por todo lo expuesto, y en virtud de las atribuciones que por el ordenamiento juridico me son
conferidas,

RESUELVO
Uno. Objeto.

Mediante la presente resolucion se aprueba la convocatoria correspondiente al ejercicio 2022,
de las subvenciones de la Linea II, “Subvenciones dirigidas a empresas privadas para la
contratacion de personas participantes en los proyectos de Escuelas Profesionales Duales de
Empleo de Extremadura que hayan obtenido evaluacion positiva”, previstas en los capitulos I
y III de la Orden de 26 de noviembre de 2020 por la que se aprueban las bases reguladoras
de concesion de subvenciones destinadas a la financiacién del programa de escuelas profe-
sionales duales de empleo de Extremadura (DOE num. 231, de 30 de noviembre de 2020),
modificada por la Orden de 13 de mayo de 2022 (DOE nim. 95 de 19 de mayo de 2022).

Dos. Beneficiarias.

1. Podran ser beneficiarias de las subvenciones previstas en la presente resolucion, por la
colaboracion en el marco del programa “Escuelas Profesionales Duales de Empleo de Extre-
madura”, empresas privadas, personas autonomas o profesionales colegiados, con centros
de trabajo radicados en la Comunidad Autdnoma de Extremadura, ya sean personas fisicas
o juridicas, las comunidades de bienes, las sociedades civiles y las uniones temporales de
empresas que, en su condicion de colaboradoras y cumpliendo los requisitos y condiciones
establecidos, realicen contratos a personas participantes en los proyectos de Escuelas Pro-
fesionales Duales de Empleo de Extremadura con las condiciones referidas en el articulo 17
de la Orden de 26 de noviembre de 2020.
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2. Se excluyen como beneficiarias de estas ayudas:
a) Las asociaciones o entidades sin animo de lucro.

b) Las empresas de trabajo temporal, salvo cuando realicen contrataciones de personas
trabajadoras para prestar servicios bajo su direccion que no sean cedidos a empresas
usuarias.

c) Las Administraciones Publicas; Internacionales, Comunitarias, Estatales, Autondmicas,
Locales o cualesquiera otras, sea cual sea su ambito de actuacion; organismos publicos,
entidades y sociedades vinculadas o dependientes de las mismas; asi como cualquier
entidad privada o publica, con independencia de la forma juridica que adopte, y sea
cual sea su régimen juridico o fines, siempre que el poder de control o direccidn, o de
designacion de la mayoria de los componentes de sus 6rganos de gobierno o direccion,
directa o indirectamente, sea ostentado por Administracion Plblica, o su patrimonio o
su financiacion directa o indirectamente sea constituido o provenga en su mayor parte
de fondos publicos.

En todo caso quedaran comprendidas en la citada exclusion todas las entidades encua-
dradas en el sector publico extremefio por el articulo 2 de la Ley 5/2007, de 19 de abril,
General de Hacienda Publica de Extremadura, asi como las entidades encuadradas en el
sector publico institucional establecido en el titulo II de la Ley 40/2015, de 1 de octubre
de Régimen Juridico del Sector Publico, tanto cuando intervengan auténomamente o
como entidades asociadas o vinculadas, entendiéndose dichas relaciones de conformi-
dad con lo estipulado con el articulo 3 del Anexo de la Recomendacion 2003/361/CE, de
6 de mayo, sobre la definicion de microempresas, pequefas y medianas empresas.

d) En virtud de los Reglamentos de minimis mencionados en el articulo 41 del Decreto
78/2021, de 30 de junio, las entidades que operan en los sectores de la pesca o la acui-
cultura. A estos efectos, se considerara que las entidades realizan actividades en las
que se encuentren dadas de alta en el Impuesto sobre Actividades Econdmicas.

3. Ademas, quedan excluidos de las ayudas reguladas en la presente resolucion, los siguien-
tes supuestos:

a) Las entidades que hayan sido excluidas del acceso a los beneficios derivados de la apli-
cacion de los programas de empleo por la comision de infracciones, de conformidad con
lo previsto en el articulo 46 del Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, sobre
Infracciones y Sanciones en el Orden Social.

b) Los puestos de trabajo objeto de subvencion que hayan sido ocupados en los seis meses
anteriores a la fecha de las respectivas contrataciones realizadas, por personas trabaja-
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doras que hubieran reunido los mismos requisitos de titulacion y hubieran causado baja
no voluntaria en la empresa.

4. No hallarse incurso en las causas de exclusion reguladas en este apartado se acreditara
mediante declaracion responsable de la entidad solicitante, dirigida al 6rgano competente
segun “Declaracion expresa y responsable de la entidad solicitante”, sin perjuicio de su
comprobacién posterior cuando el Servicio Extremefio PUblico de Empleo asi lo estime, al
objeto de comprobar la veracidad de los datos declarados.

Tres. Procedimiento de concesion y convocatoria.

El procedimiento para la concesion de las subvenciones establecidas en la convocatoria es el
de concesiodn directa mediante convocatoria abierta.

Cuatro. Plazo y lugar de presentacion de solicitudes.

1. El plazo de vigencia de la convocatoria a efectos de presentacion de solicitudes serd de
seis meses a partir del dia siguiente al que se publique en el Diario Oficial del Extremadura
la presente resolucion. La resolucion y el extracto de la misma, se publicaran en el Diario
Oficial de Extremadura conforme a lo previsto en el articulo 16.q) de la Ley 6/2011, de 23
de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

2. Los interesados deberan solicitar las subvenciones, durante el periodo de vigencia de la
convocatoria, en el plazo maximo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de la fecha
de la contratacion. En el caso de que en el plazo anterior no se hubiere aprobado la convo-
catoria, el citado plazo de un mes se computara a partir del dia siguiente al de la publica-
cion de la misma y de su extracto en el Diario Oficial de Extremadura.

3. La presentacion de las solicitudes fuera del plazo establecido, dara lugar a la inadmisién
de las mismas sin mas tramites, previa resolucién que debera ser dictada en los términos
previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas.

4. Las solicitudes, en modelo normalizado, se presentaran en la web https://sede.gobex.es/
SEDE/ y se dirigiran a la Consejeria con competencias en materia de empleo.

La informacion referente a la tramitacion del procedimiento también podra ser consultada
a través del Portal Ciudadano de la Junta de Extremadura que se encuentra ubicado en la
direccion de internet: http://ciudadano.juntaex.es .
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Cinco. Forma de presentacion de solicitudes.

1. El solicitante debe cumplimentar el formulario de solicitud de la ayuda, disponible en la web
https://sede.gobex.es/SEDE/, con la informacidn requerida y adjuntar los documentos que
correspondan.

2. La solicitud debe completarse mediante la firma electronica del solicitante o su representante.

3. La presentacidn de la solicitud solo producird efectos ante la Administracién una vez sea
registrada por el solicitante o su representante a través del registro electrénico habilitado
al efecto.

4. Si la solicitud se presentara presencialmente, se requerira al interesado para que la subsa-
ne a través de su presentacion electronica.

5. En supuestos de interrupcidén no planificada en el funcionamiento de registro electroénico,
y siempre que sea posible, se dispondran de las medidas para que el usuario resulte infor-
mado de esta circunstancia.

En tales supuestos, si se produjera la interrupcion del servicio, u otras incidencias técnicas
que haya imposibilitado el funcionamiento ordinario del sistema o aplicacién que correspon-
da, y hasta que el problema se solucione, el 6rgano gestor de la ayuda mediante resolucion
publicada en la sede electronica, podra determinar una ampliacion de los plazos no vencidos,
segun lo dispuesto en el articulo 32.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Seis. Solicitud y documentacion.

1. Se presentara una solicitud de ayuda por cada persona contratada participante en el co-
rrespondiente proyecto de Escuela Profesional Dual de Empleo.

2. Las solicitudes de las ayudas se presentaran obligatoriamente mediante el anexo de soli-
citud, debidamente cumplimentado y que estara disponible en la web https://sede.gobex.
es/SEDE/. Asimismo, de acuerdo con lo establecido en el articulo 20 del Decreto 225/2014,
de 14 de octubre, las entidades interesadas podran disponer de la informacion relativa a la
ayuda a través del Portal de Ciudadano de la Junta de Extremadura.

3. La solicitud, debidamente firmada por la entidad solicitante y cumplimentada en todos sus
extremos, vendra acompafiada de la documentacion que se relaciona a continuacion:

a) En caso de persona juridica, acreditacion de la representacion legal de la entidad solici-
tante, mediante poder suficiente, en el caso de que se oponga a su obtencion marcando
la casilla correspondiente en el anexo de solicitud. Cuando la entidad no se oponga a
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su consulta, para la comprobacion de oficio del documento de representacién legal por
el drgano gestor, la entidad deberd indicar el Cddigo Seguro de Verificacion (CSV) en
el anexo de solicitud. En caso de no aportar dicho cddigo, la entidad debera aportar el
documento de representacion.

b) En caso de Comunidades de Bienes, Sociedades Civiles, Uniones Temporales de Empre-
sas, agrupaciones privadas de personas fisicas o juridicas y, en general, entidades sin
personalidad juridica copia del documento de constitucion y posibles modificaciones de
la misma, en formato electrénico (pdf).

c¢) Informe original, expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social, relativo a
la vida laboral de la persona trabajadora por la que se solicita la subvencion cuando se
oponga expresamente en el anexo de solicitud a que sea consultado de oficio, en forma-
to electrdnico (pdf).

d) Comunicacion del contrato de la persona trabajadora por la que se solicita subvencidn,
en formato electronico (pdf), cuando se oponga expresamente en el anexo de solicitud
a que sean consultadas de oficio.

e) Certificado que acredite que la empresa solicitante de la ayuda se encuentra al corriente
de sus obligaciones fiscales con la Hacienda del Estado, en formato electrénico (pdf), o
autorizacion expresa en el anexo de solicitud al drgano instructor para que recabe de
oficio esos datos.

f) Certificado que acredite que la empresa solicitante de la ayuda se encuentra al corriente
de sus obligaciones con la Seguridad Social, en formato electronico (pdf), cuando se
oponga expresamente en el anexo de solicitud a que el 6rgano instructor recabe de ofi-
cio esos datos.

g) Certificado que acredite que la empresa solicitante de la ayuda no tiene deudas con la
Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en formato electrénico (pdf),
cuando se oponga expresamente en el anexo de solicitud a que el 6rgano instructor
recabe de oficio esos datos.

. La Administracion competente de la tramitacion de este procedimiento, que incluye una
actividad de tratamiento de datos personales, tiene atribuida la potestad de verificacion de
los datos personales del solicitante en el caso en que la entidad solicitante sea una perso-
na fisica o de la persona que ostente la representacion legal en el caso en que la entidad
solicitante sea una persona juridica, manifestados en el anexo de solicitud de la ayuda, en
virtud de la Disposicion adicional octava de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccidon de Datos Personales y garantias de los derechos digitales.
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5. En virtud del articulo 28.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, los interesados no tendran
que aportar aquellos documentos necesarios en el procedimiento, que ya obren en poder
de la Administracion, debiendo cumplimentar el correspondiente apartado del formulario
solicitud, indicando, en qué momento y ante qué drgano administrativo presentd tales do-
cumentos.

6. La formulacion de la solicitud para acceder a los beneficios de la subvencién supone la
aceptacion de la subvencion por parte de la entidad solicitante de la misma, asi como de
las obligaciones que de ella se derivan, sin perjuicio de los derechos al desistimiento y a la
renuncia que los interesados puedan ejercitar.

7. El érgano gestor recabara de oficio del Servicio encargado de la gestion de los programas
publicos de empleo-formacion, la certificacion de que la persona contratada ha participado
en el correspondiente proyecto de Escuela Profesional de Empleo Dual de Extremadura y
que su participacion reune las condiciones referidas en el articulo 17 de la Orden de 26 de
noviembre de 2020.

Siete. Subsanacion de solicitudes.

Cuando la solicitud no relna los requisitos establecidos o no se acompafien los documentos
exigidos, se requerira a la entidad interesada para que en el plazo maximo de 10 dias subsane
la falta 0 acompafie los documentos preceptivos a través de la sede electronica, con la adver-
tencia de que si asi no lo hiciera se le tendra por desistido de su solicitud, de conformidad con
el articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre previa resolucion, que debera ser dictada
en virtud de lo establecido en los articulos 21 y 42 del mismo texto legal.

Ocho. Instruccion, resolucion y pago.

1. La ordenacion e instruccion del procedimiento de concesion de subvenciones correspon-
dera a la Direccion General de Calidad en el Empleo, a través del Servicio de Fomento del
Empleo, quienes podran realizar, de oficio, cuantas actuaciones estimen necesarias para
la determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe
formularse la correspondiente propuesta de resolucion.

2. A los efectos de lo establecido en el articulo 9 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Sub-
venciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, la competencia para resolver los
procedimientos de concesion de las subvenciones a las que se refiere esta orden corres-
ponde a la Direccion Gerencia del Servicio Extremerio Publico de Empleo, a propuesta del
drgano instructor, sin perjuicio de la aplicacidén de las técnicas de alteracion de la compe-
tencia, en los términos previstos en el ordenamiento juridico.
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3. Dentro de cada convocatoria el plazo maximo para resolver y notificar la resolucion proce-
dente serd de seis meses, a contar desde la fecha de presentacidn de la solicitud. Trans-
curridos los plazos anteriores sin que se haya dictado y notificado resolucion expresa, se
entenderd desestimada la pretension por silencio administrativo, de conformidad con lo
previsto en el articulo 22.5 la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comu-
nidad Autdnoma de Extremadura.

4. Las resoluciones de concesion, fijaran expresamente la cuantia concedida e incorporaran,
en su caso, las condiciones, obligaciones y determinaciones accesorias a que deba sujetar-
se la entidad beneficiaria de la misma, quedando supeditada la concesidn a la veracidad de
los datos facilitados por la misma.

5. En el supuesto de que la entidad beneficiaria sea una comunidad de bienes, una sociedad
civil, Unién Temporal de Empresas, agrupaciones privadas de personas fisicas o juridicas, o
cualquier otro tipo de unidad econdmica o patrimonio separado, sin personalidad juridica,
la resolucion de concesion de la ayuda contendra los porcentajes de participacion de las
personas integrantes en la entidad beneficiaria, en funcion de los cuales participaran en los
derechos y obligaciones derivados del otorgamiento de la ayuda. La mencionada participa-
cion sera la que hayan declarado las y los miembros de la entidad beneficiaria en el anexo
de solicitud de subvencidn.

6. El abono de la subvencidn se realizara en un pago Unico, por el importe total de la ayuda
concedida, una vez dictada la resolucion de concesion.

Nueve. Comunicaciones entre la Administracion y las entidades solicitantes.

1. Las comunicaciones en todas las actuaciones que se realicen en el procedimiento de conce-
sion de estas ayudas, en su justificacion, seguimiento y en los posibles procedimientos de
reintegro que se puedan iniciar, asi como en cualquier otro procedimiento a realizar para
la gestion de las ayudas, se realizaran a través de los medios electrdnicos habilitados a tal
efecto.

2. La notificacion de los actos administrativos para la tramitacion del procedimiento, de con-
formidad con lo establecido en el articulo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se realizard mediante
publicacion en la sede electrénica del 6rgano concedente, surtiendo ésta todos los efectos
de notificacion practicada mediante comparecencia en sede electronica de la Junta de Ex-
tremadura de la parte interesada, entendiéndose practicadas desde el momento en que
se produzca el acceso a su contenido. Complementariamente a la notificacion practicada
por el sistema establecido en el parrafo anterior y Unicamente con efectos informativos, la



NUMERO 125
DOE - 31176
Jueves, 30 de junio de 2022
&

entidad solicitante recibira un aviso en la direccidon de correo electronico que conste en la
solicitud de la ayuda, mediante el cual se le indicard que se ha producido una notificacion
a cuyo contenido podrd acceder a través del apartado habilitado a tal efecto en la web
https://sede.gobex.es/SEDE/.

. Excepcionalmente, para asegurar la eficacia de las actuaciones administrativas podra rea-

lizarse la notificacion a través de medios no electronicos.

. Cuando la notificacion se realice por distintos cauces, se tomara como fecha de notificacion

aquélla que se hubiera producido en primer lugar, segun lo previsto en el articulo 41.7 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas.

. Las entidades solicitantes podran consultar en todo momento el estado del expediente ad-

ministrativo a través de la sede electronica.

Diez. Identificacion y firma de las entidades solicitantes.

1.

Las entidades solicitantes podran identificarse electronicamente a través de cualquiera de
los sistemas previstos en el articulo 9.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

. Los sistemas de firmas admitidos a través de medios electronicos son los establecidos en

el articulo 10.2 de la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre.

. La acreditacion de su identidad se entendera con el propio acto de la firma utilizando cual-

quiera de los sistemas de firmas mencionados en el apartado anterior.

. La representacion de la entidad solicitante debera disponer de certificado digital o DNI

electrénico que permita garantizar su identidad y realizar la firma electrdnica para la cum-
plimentacién y tramitacion de la ayuda. El uso de certificado digital o DNI electrénico deben
estar correctamente configurados y validados para su uso en sede electronica.

Once. Financiacion.

1.

El importe de la convocatoria asciende a la cuantia de 7.000.000,00 euros, con cargo
al ejercicio 2022, al proyecto de gastos 20220163 “Contratos para alumnos de escuelas
profesionales (REACT-EU). Fondo FS14R.1.1", con fuente de financiacion FS (Fondo So-
cial Europeo), y a la aplicacion 130080000/G/242A/47000/FS14R.1.01/20220163. con el
siguiente desglose segln la actividad econémica de la entidad beneficiaria, diferenciando
aquellas que se dedican a la actividad agricola:
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a) Empresas no agricolas (CONV0O/2022/0000010648): 6.824.440,00 euros.
b) Empresas agricolas (CONV0/2022/0000010741): 175.560,00 euros.

2. La presente convocatoria esta financiada con cargo al Instrumento Financiero React EU al
100% de financiacién, en el marco del nuevo objetivo tematico “Favorecer la reparacion de
la crisis en el contexto de la pandemia de COVID-19 y sus consecuencias sociales y prepa-
rar una recuperacion verde, digital y resiliente de la economia

3. De conformidad con en el articulo 29.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, las cuantias previstas en el apartado anterior
para el periodo de vigencia de la convocatoria, podran aumentarse en funcion de las dis-
ponibilidades presupuestarias.

4. De producirse el agotamiento del crédito presupuestario y no procederse a efectuar las mo-
dificaciones de crédito correspondientes o no existir nuevas disponibilidades presupuesta-
rias, se declarara terminado el periodo de vigencia de la convocatoria mediante anuncio de
la Secretaria General de la Consejeria de Educacion y Empleo, que serd objeto de publica-
cion en el Diario Oficial de Extremadura y en el Portal de Subvenciones, con la consiguiente
inadmision de las solicitudes posteriormente presentadas.

Doce. Cuantia de las ayudas.
La cuantia de las ayudas sera de 8.778 euros por cada contratacion.
Trece Proteccion de datos personales.

1. Todas las actividades del tratamiento de los datos personales de las personas fisicas que
se derivan de la gestion de estas ayudas y subvenciones se llevaran a cabo de conformidad
con lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta
al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se
deroga la Directiva 95/46/CE, asi como en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales.

2. En cumplimiento del principio de responsabilidad proactiva, el Servicio Extremefio Publico
de Empleo se obliga, en la gestion de las ayudas y subvenciones previstas en esta dispo-
sicién, a adoptar todas las medidas técnicas y administrativas necesarias para garantizar
el cumplimiento de todas las obligaciones en materia de proteccion de datos que exige la
citada normativa, en aplicacion de su politica de proteccion de datos.
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3. Las personas interesadas pueden ejercitar, si lo desean, los derechos de acceso, rectifi-
cacion y supresion de datos, asi como solicitar que se limite el tratamiento de sus datos
personales, oponerse al mismo, solicitar, en su caso la portabilidad de sus datos, asi como
a no ser objeto de una decision individual basada Unicamente en el tratamiento automati-
zado, incluida la elaboraciéon de perfiles, de conformidad con la normativa aplicable. Pueden
presentar una reclamacion ante el Delegado de Proteccion de Datos (dpd@juntaex.es), o
bien, ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos (https://www.aepd.es/es)”.

Catorce: Eficacia y recursos.

1. La presente convocatoria surtira efectos el dia siguiente al de su publicacion y del extrac-
to, a que se refiere el articulo 20.8 a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, en el Diario Oficial de Extremadura.

2. Contra la misma, que agota la via administrativa, los interesados podran interponer, con
caracter potestativo, recurso de reposicion ante quien lo dictd, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de Extremadura, se-
gun lo previsto en el articulo 102 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

3. Asimismo, podran interponer recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Con-
tencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extrema-
dura, conforme a lo establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regu-
ladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, sin perjuicio de que los interesados
puedan ejercitar cualquier otro que consideren procedente.

Mérida, 8 de junio de 2022.

El Secretario General de la Consejeria
de Educacién y Empleo.
(PD, Resolucién de 29 de octubre de 2020.
DOE num. 214, de 5 de noviembre de 2020)
El Secretario General del SEXPE

VICTOR MANUEL GARCIA VEGA
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CODIGO CIP SOLICITUD DE SUBVENCION DIRIGIDA A EMPRESAS JUNTA DE .
PRIVADAS PARA LA CONTRATACION DE PERSONAS

P6078 PARTICIPANTES EN LOs PROYECTOs DE EscUELAs ~ EXTREMADURA
PROFESIONALES DUALES DE EMPLEO DE
EXTREMADURA QUE HAYAN OBTENIDO EVALUACION
POSITIVA

JUNTA DE EXTREMADURA
REGISTRO UNICO

ENTRADA

1. DATOS IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

NIF/NIE Primer apellido/Razén social Segundo apellido Nombre
Domicilio
Pais Provincia Municipio Cod.postal
Tipo via Nombre via publica Tipo Nim.  Numero Cal. nim

| | | | |

Blog. Portal Esc. Planta Pta. Complemento domicilio/Domicilio extranjero

AN N N R |

1.1. DATOS DE CONTACTO
Teléfono Movil Correo electrénico

2. DATOS DE NOTIFICACION

Aviso importante: Si el correo electrénico para avisos no es correcto, el interesado debe modificarlo a través de la seccion Mis Datos de la
Carpeta Ciudadana en Sede, en el subapartado “Datos de contacto”

[] Notificacidn electrénica por comparecencia en la Sede electrénica
Correo electrdnico para avisos (SEDE electrénica) | |
Pais Provincia Municipio Cod.postal

| | | | |

Tipo via Nombre via publica Tipo Nim.  Numero Cal. nim

Blog. Portal Esc. Planta Pta. Complemento domicilio/Domicilio extranjero

3.-REPRESENTANTE PARA MEDIOS ELECTRONICOS
Aviso importante: El interesado podra designar un Representante que pueda realizar los trdmites electrénicos en su lugar, a través de Mis
representaciones dentro de la Carpeta Ciudadana de la Sede electrdnica. Los avisos se realizaran tanto al correo del representante como del
representado

NIF/NIE Primer apellido/Razén social Segundo apellido Nombre

| | |

Teléfono Movil Correo electrénico para avisos (SEDE electrénica)

Fondo Social Europeo ('; SEXPE £
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4. DATOS DE LA ACTIVIDAD PARA LA QUE SOLICITA LA SUBVENCION
Actividad

Epigrafe IAE

Domicilio del centro de trabajo donde presta sus servicios la persona por la que solicita la subvencién
Provincia Municipio Cod.postal Tipo via

| | ]

Nombre via publica Tipo NUm. Numero Cal.nim  Bloq

| | ]

Portal  Esc. Planta Pta. Complemento domicilio/Domicilio extranjero

5. DATOS DE LA ESCUELA PROFESIONAL
DENOMINACION DE LA ESCUELA PROFESIONAL

ENTIDAD PROMOTORA

6. REPRESENTANTES LEGALES
Representaciéon Mancomunada D Sl D NO

6.1 DATOS DEL/LOS REPRESENTANTE/S LEGAL/ES

D Adjunta el poder de representacion en formato pdf.
NIF/NIE Primer Apellido Segundo Apellido Nombre

Teléfono CSV de los poderes notariales (1 ,
| | P (1) | 1 Adjunta el poder de representacion en formato pdf

(1) los poderes notariales con CSV estan vigentes desde 5/07/2014, si son de fecha anterior deberd presentarlo como documento adjunto

7. DATOS DE LOS PARTICIPES DE LA COMUNIDAD DE BIENES, UNION TEMPORAL DE EMPRESAS O ENTIDAD
SIN PERSONALIDAD JURIDICA

% participacion

Nombre y apellidos o razén social NIF en la empresa Teléfono
Fondo Social Europeo (’; SEXPE i :
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EXTREMADURA QUE HAYAN OBTENIDO EVALUACION

JUNTA DE ]
EXTREMADURA

8. NUMERO DE CUENTA EN ACTIVO EN EL SISTEMA DE ALTA DE TERCEROS POR EL QUE SOLICITA COBRAR LA

AYUDA
IBAN y entidad

Indique si la cuenta bancaria arriba indicada se encuentra dada de alta en el registro de altas de tercero de la Junta de Extremadura

0 Sl

(1 NO. Deberd aportar documento de “Altas de Terceros” debidamente cumplimentado. O realizar el alta utilizando el tramite

alta de terceros disponible en esta sede electrénica

9. DATOS DE LA PERSONA TRABAJADORA CONTRATADA

NIF/NIE Primer apellido/Razén social Segundo apellido Nombre
Domicilio
Pais Provincia Municipio Cod.postal
Tipo via Nombre via publica Tipo N0m.  Numero Cal. nim

| |

| | |

Blog. Portal Esc. Planta Pta. Complemento domicilio/Domicilio extranjero

I R N N

9.1. DATOS DE CONTACTO
Teléfono Movil Correo electrénico

9.2. DATOS DEL CONTRATO
Fecha inicio contrato Duracidn contrato(en meses)

9.3. OTROS DATOS DE LA PERSONA TRABAJADORA

Fecha de nacimiento Sexo
1 Hombre
1 Mujer

9.4. INDICADORES FONDO SOCIAL EUROPEO ANEXO | REGLAMENTO (UE) 1304/2013 (A fecha de

realizacién de la contratacion)

Grupos vulnerables:

[J Migrante, de origen extranjero o minorias (incluidas comunidades marginadas, como la poblacién Romani)

[1 Otras personas desfavorecidas (Personas preceptoras de rentas minimas o salarios sociales, Solicitantes de
asilo, Victimas de violencia de género, Personas victimas de discriminacidn por origen racial o étnico
orientacién sexual e identidad de género, Personas con problemas de adiccidn, personas reclusas y ex

reclusas.)
[] Discapacitada
[J No perteneciente a grupos vulnerables

Fondo Social Europeo (’; SEXPE
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Hogar:

Vive en hogar sin empleo

Vive en hogar sin empleo con hijos a su cargo

Vive en hogar compuesto de un Unico adulto con hijos a su cargo
Persona sin hogar o afectada por la exclusién en cuanto a vivienda
Otros hogares

OOo0ooOooo

1 No deseo facilitar la informacion sobre pertenencia a grupos vulnerables ni los datos sobre el hogar.

Nivel educativo:

[J Estudios de ensefianza primaria (CINE 1) o secundaria (CINE 2). Ensefianza primaria y primer ciclo de
ensefianza secundaria (12, 22 y 32 de la ESO)

J Segundo ciclo de ensefianza secundaria (CINE 3) o con ensefianza postsecundaria (CINE 4). Segundo ciclo de
ensefianza secundaria (42 de la ESO, FP basica (12 y 29), FP grado medio y bachillerato). Ensefianza post
secundaria no terciaria.

[J Ensefianza superior o terciaria (CINE 5 a 8). Ensefianza superior: Universidad o FP grado superior.

[J Otros niveles educativos

9.5. DECLARACION RESPONSABLE DEL AUTONOMO/A O DEL PROFESIONAL O REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD

La persona que suscribe esta solicitud, DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD, haciéndose responsable personalmente
de la veracidad de todos los extremos que manifiesta, DECLARA que el trabajador contratado, y cuyos datos
identificativos se sefialan en la presente solicitud:

a) Conoce y ha recibido informacién de que su contratacidon ha sido objeto de solicitud de subvencién.

b) Autoriza a la Comunidad Autdnoma de Extremadura a través del SEXPE para que, en su nombre, acceda a los datos e
informacion referida a su persona y contenida en los ficheros de la Tesoreria General de la Seguridad Social, en virtud
del Convenio entre la Tesoreria General de la Seguridad Social y la Administracidon de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, sobre intercambio reciproco de informacidn, firmado el 31 de mayo de 2021, y en relacidn con la finalidad
gue en el mismo esta prevista.

El tratamiento de esta informacion, en tanto que contempla datos personales esta sujeto a las garantias establecidas en
la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidén de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.
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10. DECLARACION RESPONSABLE SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA OBTENER
LA CONDICION DE BENEFICIARIA Y OTRAS AYUDAS PUBLICAS SOLICITADAS O RECIBIDAS POR LA ENTIDAD
SOLICITANTE

La representacion legal de la entidad que suscribe la presente solicitud,

DECLARA:

1. Que laentidad no se encuentra incursa en ninguna de las circunstancias recogidas en el articulo 12 apartado 2 y 3 de la Ley
6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura que impiden obtener la condicion
de beneficiario.

2. Que la entidad va a realizar la contratacidn objeto de subvencion en un centro de trabajo de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

3. Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y tributarias con el Estado, con la Seguridad Social y
con la Hacienda de la Comunidad Auténoma, con cardcter previo a la emision de la propuesta de resolucién favorable de
concesion de la ayuda, asi como en el momento en que se vaya a proceder al pago de la ayuda concedida. Asimismo, las
personas, empresas o entidades beneficiarias deberan hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de
subvenciones

4. Que la entidad no ha sido excluida del acceso a los beneficios derivados de la aplicacién de los programas de empleo por la
comision de infracciones, de conformidad con lo previsto en el articulo 46 del Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de
agosto, sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social.

5. Que el puesto de trabajo objeto de subvencidn no ha sido ocupado en los seis meses anteriores a la fecha de la contratacién
realizada, por personas trabajadoras que hubieran reunido los mismos requisitos de titulacién y hubieran causado baja no
voluntaria en la empresa.

6. Que la entidad no es una empresa de trabajo temporal ni una administracion publica o entidad o sociedad dependiente de
la misma.

7. Que la entidad no ha recibido ayudas para la contratacién objeto de subvencion o si las ha recibido, el importe de todas las
subvenciones, ingresos o recursos, no supera el coste salarial correspondiente al contrato que se subvenciona.

8. Que respecto de otras ayudas acogidas al Régimen de Minimis (Reglamento (UE) 1407/2013 de 18 de diciembre y
Reglamento (UE) 1408/2013, de 18 de diciembre)

[] NO haber solicitado o recibido ayudas y subvenciones durante los ultimos tres ejercicios fiscales, (el actual y los dos
anteriores) para este o cualquier otro régimen de ayudas, acogido a la normativa de minimis.

[J Haber solicitado o recibido las ayudas y subvenciones acogidas al régimen de minimis que se mencionan a continuacién
durante los Ultimos tres ejercicios fiscales (el actual y los dos anteriores) para este o cualquier otro régimen de ayudas,
acogido a la normativa de minimis

ORGANISMO TIPO DE AYUDA/COD. EXPEDIENTE IMPORTE ESTADO TRAMITACION(1)

(1) TRAMITACION: S=SOLICITADA, C=CONCEDIDA, P=PAGADA
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11. DECLARACION EXPRESA Y RESPONSABLE DE LA ENTIDAD SOLICITANTE SOBRE ACEPTACION DE LA SUBVENCION Y
LAS OBLIGACIONES IMPUESTAS POR LA NORMATIVA

La representacion legal de la entidad que suscribe la presente solicitud DECLARA que ACEPTA la subvencidn que, una vez instruido el
procedimiento, le pueda ser concedida y las obligaciones que de ello se deriven, y en especial las siguientes:

1. Mantener el contrato objeto de subvencidn durante el periodo minimo de seis meses, contado a partir de la fecha de inicio de la
contratacion.

2. Informar a las personas trabajadoras cuyo contrato sea objeto de subvencion de dicha circunstancia. Si existiera representacion
legal de las personas trabajadoras en la empresa beneficiaria, también deberan informar a éstas de los contratos subvencionados.

3. Facilitar cuantos datos e informacidn, en cuestiones relacionadas con las subvenciones solicitadas o concedidas, les sean
requeridos por el Servicio Extremefio Publico de Empleo, asi como comunicar al mismo las incidencias y variaciones que se
produzcan en relacidn con aquéllas.

4. Lasentidades obligadas segun el articulo 42.1 del Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad
y de su inclusién social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, deberdn cumplir con la obligacion
de reserva del 2% de los puestos de trabajo existentes en la empresa, para ser ocupados por personas con discapacidad o, en su
caso, haber obtenido la correspondiente declaracidn de excepcionalidad

12. COMPROBACION DE LA ADMINISTRACION
12.1 VERIFICACION DE DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE Y PERSONA FiSICA Y/ODEL REPRESENTANTE LEGAL DEL
SOLICITANTE EN CASO DE PERSONA JURIDICA

La Administracién competente de la tramitacion de este procedimiento que incluye una actividad de tratamiento de datos personales,
tiene atribuida la potestad de verificaciéon de los datos personales del solicitante en el caso en que la entidad solicitante sea una
persona fisica o de la persona que ostente la representacion legal en el caso en que la entidad solicitante sea una persona juridica,
manifestados en esta solicitud en virtud de la Disposicién adicional octava de la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién
de Datos Personales y garantias de los derechos digitales.

12.2 OPOSICION A LA CONSULTA DE OFICIO POR EL ORGANO GESTOR DE DATOS Y DOCUMENTOS (SOLO RELLENAR
CUANDO LA ENTIDAD SE OPONGA A QUE EL ORGANO GESTOR REALICE LA CONSULTA DE OFICIO)

De acuerdo a lo dispuesto en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, las administraciones publicas podran recabar o
verificar los datos que a continuacidn se relacionan. Si manifiesta su oposicién a que la Direccién General competente en materia de
fomento de empleo efectie dicha comprobacion, debera ejercitar la oposicidon por tratamiento concreto y en base a motivos
derivados de su situacién personal, quedando condicionada la tramitacién del procedimiento a la aportacioén, por su parte, de la
documentacion actualizada que acredita el cumplimiento de los requisitos.

La representacion legal de la entidad solicitante, que presenta y firma esta solicitud:

l:l Se opone a que el SEXPE solicite y recabe el documento que acredite el poder de representacion ante la Administracidn, por
los motivos derivados de mi situacidn personal: (Especificar motivo a continuacion)

| |

Aportando el documento que acredite el poder de representacidn ante la Administracion.
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l:l Se opone a que el SEXPE solicite y recabe los certificados o informacion a emitir por la Tesoreria General de la Seguridad Social,
por los motivos derivados de mi situacidn personal: (Especificar motivo a continuacion)

|

Aportando los certificados o informacion a emitir por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

l:l Se opone a que el SEXPE se solicite y recabe los datos que acrediten que el solicitante se encuentra al corriente de sus
obligaciones fiscales y no tiene deudas con la Hacienda de la Comunidad Auténoma, por los motivos derivados de mi situacion
personal: (Especificar motivo a continuacion)

Aportando certificado que acredita que la empresa solicitante se encuentra al corriente de sus obligaciones fiscales con la
Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

D Se opone a que el SEXPE, en caso de entidades sin personalidad juridica, solicite y recabe los datos que acrediten que los
integrantes se encuentran al corriente de sus obligaciones fiscales y no tienen deudas con la Hacienda de la Comunidad
Autdnoma, por los motivos derivados de mi situacidn personal: (Especificar motivo a continuacion)

Aportando certificados que acreditan que los integrantes se encuentran al corriente de sus obligaciones fiscales con la Hacienda
de la Comunidad Auténoma.

|:| Se opone a que el SEXPE, en caso de entidades sin personalidad juridica, solicite y recabe los certificados o informacion a emitir
por la Tesoreria General de la Seguridad Social los datos que acrediten que los integrantes se encuentran al corriente de sus
obligaciones con la Seguridad Social, por los motivos derivados de mi situacidn personal: (Especificar motivo a continuacion)

| |

Aportando certificados que acrediten que los integrantes se encuentran al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social.

|:| Se opone a que el SEXPE solicite y recabe la comunicacién de los contratos del trabajador por el que se solicita subvencion, por
los motivos derivados de su situacidn personal: (Especificar motivo a continuacion)

Aportando el contrato del trabajador por el que se solicita subvencion.

12.3 AUTORIZACION A LA CONSULTA DE DATOS Y DOCUMENTACION (DEBE COMPLETARSE UNA DE LAS DOS
CASILLAS) (SI NO AUTORIZA LA CONSULTA, LA ENTIDAD DEBE APORTAR CERTIFICADO ORIGINAL)

D Autoriza a que desde el SEXPE se solicite y recabe de la Agencia Estatal de la Administracién Tributaria los datos que acrediten
que el solicitante se encuentra al corriente de sus obligaciones fiscales con la Hacienda del Estado.

D NO Autoriza a que desde el SEXPE se solicite y recabe de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria los datos que
acrediten que el solicitante se encuentra al corriente de sus obligaciones fiscales con la Hacienda del Estado.
Aporta certificado expedido por la AEAT que acredite que esta al corriente de sus obligaciones con la Hacienda del Estado.

D Autoriza a que desde el SEXPE, en caso de entidades sin personalidad juridica, se solicite y recabe de la Agencia Estatal de la
Administracidn Tributaria los datos que acrediten que los integrantes se encuentran al corriente de sus obligaciones fiscales
con la Hacienda del Estado.

D NO Autoriza a que, desde el SEXPE, en caso de entidades sin personalidad juridica, se solicite y recabe de la Agencia Estatal de
la Administracion Tributaria los datos que acrediten que los integrantes se encuentran al corriente de sus obligaciones fiscales
con la Hacienda del Estado.

Aporta certificados expedidos por la AEAT que acreditan que los integrantes se encuentran al corriente de sus obligaciones
fiscales con la Hacienda del Estado.
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13 RATIFICACION DE LOS EXTREMOS Y DECLARACIONES CONTENIDOS EN LA SOLICITUD

La representacién legal de la entidad, SOLICITA subvencion acogida a la Orden por la que se aprueban las bases
reguladoras de concesidn de subvenciones destinadas a la financiacidn del Programa de Escuelas Profesionales Duales de
Extremadura, asumiendo con plena responsabilidad, las declaraciones formuladas, las autorizaciones concedidas por la
entidad representada y la veracidad de todos los datos consignados en la misma.

CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS
RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO El titular de la Consejeria de Educacién y Empleo.

La finalidad del tratamiento de sus datos es la ordenacion, instruccién y comprobacion de la concesion
FINALIDAD DEL TRATAMIENTO de subvenciones dirigida a empresas privadas para la contratacién de personas participa.ntes en los By
proyectos de escuelas profesionales duales de empleo de Extremadura que hayan obtenido evaluacién
positiva.

La Base Juridica de la finalidad del tratamiento necesario es el cumplimiento de una misién que es
LEGITIMACION DEL TRATAMIENTO realizada en interés publico o en el ejercicio de Poderes publicos del Responsable de Tratamiento (art.
6.1 e) RGPD).

DESTINATARIOS DE CESIONES O . L
No se cederan datos a terceros, salvo obligacion legal.

TRANSFERENCIAS
DERECHOS DE LAS PERSONAS Acceso, Rectificacion, Cancelacién, Portabilidad, Supresién, Limitacidn del tratamiento y Oposicién, asi
INTERESADAS como otra informacidn segun se describe en la informacién adicional

Puede consultar Informacion Adicional y detallada sobre Proteccion de Datos en la ficha del Portal Ciudadano correspondiente a este tramite
(Portal Ciudadano) dentro de la pestafia “Mas informacion”.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO — (SEXPE)
DIRECCION GENERAL DE CALIDAD EN EL EMPLEO
Cddigo identificacion DIR3: A11029834
(SERVICIO DE FOMENTO DE EMPLEO)
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