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1.4. SUBVENCIONES, AYUDAS Y BECAS

ORDEN FORAL 9E/2023, de 16 de febrero, de la consejera de Relaciones Ciudadanas,
por la que se aprueba la convocatoria de subvenciéon “Ayudas para fomentar el
uso y la presencia del euskera en las empresas del sector privado ubicadas en la
Comunidad Foral de Navarra durante el ano 2023.”. Identificacion BDNS: 676751.

Entre las funciones de Euskarabidea-Instituto Navarro del Euskera se encuentra la de impulsar la
presencia y uso del euskera en el ambito socioeconémico y la de poner en marcha programas para su
desarrollo en Navarra, conforme a lo estipulado en el Decreto Foral 303/2019, de 6 de noviembre, por
el que se aprueban los Estatutos del citado Organismo Auténomo.

En consecuencia, se ve conveniente la concesién de ayudas para fomentar el uso y presencia del
euskera en las empresas del sector privado ubicadas en la Comunidad Foral de Navarra para el afio
2023, siguiendo el procedimiento de concesion en régimen de concurrencia competitiva.

Por tanto, en virtud de las atribuciones conferidas por el Decreto Foral 271/2019, de 30 de octu-
bre, por el que se establece la estructura organica del Departamento de Relaciones Ciudadanas, y de
conformidad con la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones

ORDENO:

1. Aprobar la convocatoria de ayudas para fomentar el uso y presencia del euskera en las em-
presas del sector privado ubicadas en la Comunidad Foral de Navarra.

2. Aprobar las bases reguladoras de la convocatoria, que se recogen en el anexo | de esta orden foral.

3. Para hacer frente a los compromisos de esta convocatoria se autorizan los créditos presupues-
tarios siguientes, pudiéndose realizar modificaciones en funcién de las solicitudes recibidas:

PARTIDA PRESUPUESTARIA EJERCICIO IMPORTE
B30002-B3200-4701-334100: uso del euskera en el comercio y la empresa 2023 135.000,00
B30002-B3200-7709-334100: ayudas para desarrollo de aplicaciones para fomentar 2023 6.000,00
el euskera en el entorno digital

4. Publicar esta orden foral y sus anexos en el Boletin Oficial de Navarra.

5. Trasladar la presente orden foral y sus anexos a la Intervencion Delegada del Departamento
de Economia y Hacienda en el de Relaciones Ciudadanas, a la Secretaria General Técnica y al Centro
Gestor de la Seccion de Gestion Administrativa y Econdmica del citado Departamento, a la Seccién de
Promocion del Euskera y al Negociado de Programas de Euskarabidea, asi como a la Base de Datos
Nacional de Subvenciones a los efectos oportunos.

6. Contra la presente convocatoria y sus bases reguladoras cabe interponer recurso de alzada
ante el Gobierno de Navarra en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su publicacion.

Pamplona, 16 de febrero de 2023.—La consejera de Relaciones Ciudadanas, Ana Ollo Hualde.

ANEXO |

BASES DE LA CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA FOMENTAR EL USO
Y LAPRESENCIA DEL EUSKERA EN LAS EMPRESAS DEL SECTOR PRIVADO
UBICADAS EN LA COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA

Base 1.—Objeto.

La presente convocatoria tiene por objeto regular la concesion de ayudas destinadas a fomentar el
uso y la presencia del euskera en las empresas del sector privado que tengan centros de trabajo ubica-
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dos en la Comunidad Foral de Navarra, para la elaboracion y/o implementacion de planes de euskera,
para la adopcion de medidas puntuales y para la realizacién de inversiones que busquen aumentar la
presencia y el uso de esta lengua en sus sitios web y aplicaciones software.

Base 2.—Disponibilidad presupuestaria.

El presupuesto maximo destinado a esta convocatoria asciende a 141.000 euros con cargo a las
siguientes partidas: un maximo de 135.000 euros con cargo a la Partida B30002-B3200-4701-334100
denominada “Uso del Euskera en el comercio y la empresa” para las empresas que se presenten a las
modalidades 1.7, 2.2y 3.2, y un maximo de 6.000 euros con cargo a la partida B30002-B3200-7709-334100
denominada “Ayudas para desarrollo de aplicaciones para fomentar el euskera en el entorno digital”
para las empresas que se presenten a la 4.2 modalidad. Ambas partidas corresponden al Presupuesto
de Gastos de 2023.

Base 3.—Beneficiarios.

Podran optar a estas ayudas todas aquellas empresas que estén constituidas legalmente conforme
a la legislacion vigente y que estén ubicadas en la Comunidad Foral de Navarra.

Quedaran excluidos/excluidas:

a) Las entidades en cuyo capital social la participacion de una o varias administraciones publicas
sea superior al 50%.

b) Las empresas o entidades que se dedican a la ensefianza de euskera a personas adultas, las
que realizan funciones de asesoria y normalizacion linguistica del euskera, asi como las que llevan a
cabo la traduccién o apoyo linguistico en esta lengua a otras empresas.

c) Los medios de comunicacion.
d) Las organizaciones sindicales.
e) Entidades sin animo de lucro.
Ademas:

f) Aunque puedan tomar parte las empresas que se hayan presentado a anteriores convocatorias,
las que hayan recibido ayuda de manera consecutiva en las dos anteriores para llevar a cabo, exclusi-
vamente, acciones puntuales pertenecientes a la 3.2 modalidad, solo podran presentarse a la primera
y segunda modalidad. Es decir, los centros de trabajo que sin plan de euskera hayan recibido durante
dos afios consecutivos ayudas para tomar medidas puntuales, y opten por esta convocatoria, deberan
asumir la realizaciéon de un plan o su implementacién (modalidades 1y 2).

g) Las restricciones del punto f) no afectaran a los centros con menos de 10 trabajadores/as que
podran optar a la modalidad 3 durante cuatro afos. Finalizado este plazo, si optan a la convocatoria,
deberan presentarse a las modalidades 1y 2.

h) Las restricciones del punto f) no afectaran a las empresas que se presenten a la 4.2 modalidad.

Base 4.—Requisitos.

Para resultar beneficiario debera reunir los siguientes requisitos en el momento de la presentacion
de la solicitud y mantenerlos durante el periodo en el que se desarrolle la actividad subvencionada y
hasta la justificacion de la misma:

a) Estarlegalmente constituida e inscrita en el Registro Mercantil o en el que reglamentariamente
les corresponda.

b) Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias, frente a la Seguridad
Social o de pago de obligaciones por reintegro de deudas a favor de la Administraciéon de la Comunidad
Foral de Navarra o sus organismos autbnomos.
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c) Tengan el domicilio social o sede y el domicilio fiscal en la Comunidad Foral de Navarra.

d) No estar incursas en el resto de prohibiciones que, para obtener la condicion de beneficiario
de subvenciones, se establecen en el articulo 13, apartados 2 y, en especial, 3, de la Ley Foral 11/2005,
de 9 de noviembre, de Subvenciones.

El cumplimiento de estos requisitos se acreditara mediante la declaracién responsable de la re-
presentacion de las empresas del sector privado, incluida en el formulario de solicitud y anexos de la
convocatoria (anexo ).

Base 5.—Actividades y gastos subvencionables.

En esta convocatoria se incidira en los aspectos relacionados con la comunicacion de la empresa
y su imagen corporativa, sus relaciones internas y externas, aspectos todos ellos recogidos en el de-
nominado Marco de Referencia Estandar (en adelante EME, anexo V), incluida la formacion linguistica
en relacion a la actividad profesional. Este marco es de referencia y se utilizara para definir la situacion
del euskera en la organizacion, este diagnéstico debe presentarse anualmente.

5.1. Proyectos o actividades subvencionables:

MODALIDADES ACCIONES A REALIZAR
1.2 modalidad: Elaboracién en 2023 de un plan de euskera basado en el EME.
2.2 modalidad: Habiéndose elaborado previamente un plan de euskera, se subvencionara la gestién de las

acciones previstas para la ejecucion del mismo durante el afio 2023 tomando siempre como
referencia el citado EME.

3.2 modalidad: Acciones puntuales elegidas entre las propuestas del EME que se consideren necesarias para
aumentar la presencia y uso del euskera en el centro de trabajo.

4.2 modalidad: Inversiones destinadas a la creacion de contenidos digitales en euskera (sitios web y aplicacio-
nes software) destinados a la promocion y difusion del uso del euskera en el centro de trabajo.
Asimismo, seran objeto de subvencién la adaptacion o modificacion de sitios web y aplicaciones
software para su utilizacién en euskera.

Quedan excluidos:

Aquellos proyectos o actividades que sean subvencionados en otra convocatoria de ayudas de
Euskarabidea para el mismo periodo.

5.2. Modalidades y compatibilidad.

Los centros de trabajo que el mismo afio van a realizar el diagndéstico y la implementacién del plan
podran presentarse simultaneamente a las dos primeras modalidades.

La documentacion que corresponde a cada modalidad se presentara de forma separada y detallada.
5.2.1. Primera modalidad: elaboraciéon en 2023 de un plan de euskera. Cantidad destinada:
25.000 euros

Proyectos dirigidos a la elaboracion de un primer plan de euskera y / o a las empresas que habien-
do finalizado la implementacion de un plan de euskera tengan la intencién de elaborar otro nuevo plan.

Los proyectos buscaran la integracién progresiva de dicha lengua en la actividad de la entidad y
deberan comprender las siguientes fases:

a) Analisis y diagnostico de la situacion sociolinglistica referidos tanto a la organizacion interna
como a los servicios que presta.

b) Disefio de un plan de euskera dirigido a la propia organizacion interna y/o a la prestacion de
Servicios.

c) Cronograma de implantacién de las actividades, en su caso la ejecucion de las acciones to-
mando como referencia EME.
d) Sistema de evaluacién previsto del plan destinado a medir aspectos como la utilizacion y

conocimiento del euskera en la empresa; la motivacion y sensibilizacion; la implicacion de los/las traba-
jadores/as en el plan; las actitudes hacia la lengua; y/o la visibilizacion de esta a nivel interno y externo.
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Seran subvencionables los siguientes conceptos de gastos:

a) Asistencia técnica (contratacién de empresas o de profesionales) para la elaboracion y/o imple-
mentacioén del plan. Se podra subvencionar el 100% del gasto contratado. En caso de contratacion, se
debera certificar que quien preste la asistencia cuente con personal con experiencia acreditada, por medio
de declaracién emitida por la empresa o profesional que preste la asistencia contratada (anexo lll. A).

b) En el caso de que no se contrate a ninguna empresa externa para la elaboracién del primer
plan de euskera, seran subvencionables los gastos de personal dedicado a la elaboracion del plan,
debiéndose sefialar el porcentaje de la jornada dedicada al mismo y las acciones a realizar. Seran sub-
vencionables solo aquella dedicacion destinada a implementar las acciones a desarrollar en centros de
trabajo ubicados en la Comunidad Foral de Navarra.

La persona responsable debera acreditar su experiencia en la materia por medio de una declaracion
responsable emitida por el personal que realice el plan (anexo Ill. B).

5.2.2. Segunda modalidad: implementacion o aplicacion de un plan de euskera previo. Cantidad
destinada: 100.000 euros.

Este plan debera recoger:

a) Las acciones (EME, anexo IV.) a desarrollar, responsables, participantes, coste econémico y
plazos para alcanzar los objetivos de uso y presencia del euskera en el plazo previsto por el plan.

b) Las estrategias, por un lado, de comunicacién por medio de la cual se dara a conocer el plan
a los demas miembros de la organizacién, y por otro, de motivacion y mejora de la actitud hacia el
euskera en la empresa.

c) Sistema de evaluacion previsto del plan destinado a medir aspectos como la utilizacion y
conocimiento del euskera en la empresa; la motivacion y sensibilizacion; la implicacion de los/las traba-
jadores/as en el plan; las actitudes hacia la lengua; y/o la visibilizacion de esta a nivel interno y externo.

Seran subvencionables los siguientes conceptos de gastos:

a) Asistencia técnica (contratacion de empresas o de profesionales) para la implementacion del
plan. En caso de contratar a una empresa o profesionales para la realizacion del plan o alguna de sus
fases, se debera certificar que quien preste la asistencia cuente con personal con experiencia acredita-
da, por medio de declaracion emitida por la empresa o profesional que preste la asistencia contratada
(anexo llIl. A).

b) En el caso de que no se contrate a ninguna empresa externa para la elaboracion del primer plan
de euskera, seran subvencionables los gastos de personal dedicado a la elaboracién y/o implementacion
del plan, debiéndose senalar el porcentaje de la jornada dedicada al mismo y las acciones a realizar.
Seran subvencionables solo aquella dedicacion destinada a implementar las acciones a desarrollar en
centros de trabajo ubicados en la Comunidad Foral de Navarra.

La persona responsable debera acreditar su experiencia en la materia por medio de una declaracion
responsable emitida por el personal que realice el plan (anexo Ill. B).

5.2.3. Tercera modalidad: acciones puntuales o medidas concretas sin existencia de plan previo
concretadas en el EME. Cantidad destinada: 10.000 euros.

En las tres modalidades, la formacion linglistica sera subvencionada cuando esté directamente
relacionada con el ejercicio de su actividad profesional; y esté organizada por el centro de trabajo. Dicha
formacion debera ser impartida por los centros habilitados para ello.

5.2.4. Cuarta modalidad: inversiones destinadas a la creacion en euskera de sitios web y apli-
caciones software destinados a la promocion y difusion del euskera en el centro de trabajo. Asimismo,
seran objeto de subvencion la adaptacién o modificacion de sitios web y aplicaciones software para su
utilizacion en euskera. Cantidad destinada: 6.000 euros.

a) Creacion de sitios web y aplicaciones software que tengan relacion directa con el funciona-
miento del centro de trabajo.

b) Evolucion, cambios, mejoras, modificaciones en sitios web y aplicaciones ya existentes para el
funcionamiento del centro de trabajo: dotar de nuevos servicios, funcionalidades y contenidos; mejoras
de disefio o accesibilidad, adaptacion para su uso en dispositivos moviles.
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c) Trabajos de traduccion al euskera de sitios web y aplicaciones software.

En el caso de aplicaciones software para dispositivos moviles, estas deberan disefiarse al menos
para su funcionamiento en Android e iOS.

Sera imprescindible que el proyecto contemple la difusion de la version en euskera del producto.
En la cuarta modalidad no seran objeto de subvencion:

a) Aquellas solicitudes que no tengan como objetivo el uso y fomento del euskera en el centro
de trabajo.

b) Las solicitudes formuladas por entidades privadas de capital mayoritariamente publico y aquellas
cuyo patrimonio fundacional o cuya participacién en los érganos de gobierno o direccién sea mayorita-
riamente publica.

c) Proyectos pertenecientes a partidos politicos, coaliciones electorales y sindicatos.
d) Portales vy sitios web personales.

e) Portales y sitios web puntuales (creadas en torno a jornadas o iniciativas concretas, aunque
tuvieran relacion directa con el euskera).

f) Demos y prototipos.

g) Proyectos que no respeten los derechos humanos y los valores de convivencia entre personas,
Yy, en consecuencia, incorporen simbolos o elementos que puedan resultar ofensivos para los ciudadanos
y las ciudadanas, vulneren su dignidad o sugieran justificacion de la violencia.

h) Proyectos que no respeten la igualdad de trato entre géneros.
i) Proyectos destinados a desarrollar materiales didacticos impresos, audiovisuales o electronicos.

j) Proyectos destinados a la ensefanza de euskera a personas adultas o que realizan funciones
de asesoria en planes de euskera.

k) Aquellos proyectos que no garanticen la calidad del euskera incumpliendo las normas y reco-
mendaciones dictadas por la Real Academia de la Lengua Vasca-Euskaltzaindia.

I) Proyectos que no estén destinados al conjunto de la ciudadania.

m) En los sitios web o aplicaciones software que ofrezcan contenidos y servicios en otras lenguas
ademas del euskera, solo se imputara una parte del gasto, esto es, la ayuda econdmica correspondera
exclusivamente a los contenidos en euskera.

n) Asimismo, cuando se solicite subvencion para colgar en la red un contenido ya creado, sola-
mente se tendra en cuenta el gasto de adaptacion y traduccion.

i) No se computaran como tales aquellos gastos propios de la actividad general del solicitante.

0) No se computara el gasto del impuesto sobre el valor anadido (IVA), salvo en los centros que
no puedan recuperarlo.

Base 6.—Plazo de ejecucion de las actividades subvencionables.

El periodo que comprende la subvencion es del 1 de octubre del 2022 al 30 de septiembre del
2023 ambos incluidos.

Base 7.—Presentacion y plazo de solicitudes.
7.1. Las solicitudes y la documentacion adjuntan se presentaran obligatoriamente por via teleméa-
tica a través de la ficha correspondiente del Catalogo de Tramites del Portal del Gobierno de Navarra.

https://www.navarra.es/es/tramites/on/-/line/ayudas-para-fomentar-la-presencia-y-el-euske-
ra-en-el-ambito-socioeconomico-en-la-comunidad-foral-de-navarra-2023
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En dicha ficha existira un enlace (botén tramitar) al registro general electrénico de la Administracion
de la Comunidad Foral de Navarra, siendo necesario para identificarse disponer de certificado digital.

Toda solicitud debera ir acompafiada de un proyecto que detalle debidamente las actividades a
realizar en el periodo subvencionable.

7.2. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 30 dias naturales contados a partir del si-
guiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de Navarra.

7.3. Es necesario disponer de certificado digital.

7.4. Ladocumentacion debera presentarse escaneada en documentos separados y debidamente
identificados con su nombre.

7.5. Silasolicitud de subvencién no viniera cumplimentada en todos sus términos o no se adjuntase
la documentacion exigida con caracter preceptivo se requerira a la entidad o solicitante la subsanacion
del defecto observado, concediendo para ello un plazo maximo de 10 dias habiles a contar desde el
dia siguiente al de la notificacion del requerimiento de subsanacion. En caso de no hacerlo, se le tendra
por desistido de su solicitud y se archivara el expediente previa resolucion declarando tal circunstancia.

Base 8.—Documentacion.

Una vez completados los datos en la solicitud especifica telematica, y de haber marcado en ella la
documentacién que se deba presentar en cada caso, se adjuntaran los siguientes documentos:

8.1. Declaracion responsable, otorgada por el representante de la entidad, haciendo constar
que esta no se encuentra incursa en las prohibiciones para obtener la condicién de beneficiario de sub-
venciones, previstas en el articulo 13, apartados 2 y 3, de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de
Subvenciones, asi como que cumple los requisitos mencionados en la base 4.2 (anexo II).

8.2. La documentacion acreditativa de la personalidad juridica de la entidad solicitante:

a) Escritura de constitucion o modificacion, en su caso, debidamente inscrita en el Registro Mer-
cantil, si la empresa fuera persona juridica.

b) Sila persona solicitante actia en nombre o representacion de cualquier otra, acreditacion
notarial y registral del poder concedido a tales efectos.

c) Cadigo de identificacion fiscal.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la presentacion de esta solicitud conlleva la
autorizacion al érgano gestor para recabar de cuantos organismos resulte necesario, la informacion re-
querida en la convocatoria para la tramitacion y resolucién del expediente. Por tanto, la documentacién
correspondiente a la tarjeta de identificacion fiscal, la certificacion acreditativa de hallarse al corriente en
sus obligaciones fiscales y de hallarse al corriente en la Seguridad Social sera consultada y comprobada
por Euskarabidea-Instituto Navarro del Euskera si no se manifiesta lo contrario.

Cuando la documentacion relativa a la entidad o persona solicitante se halle en poder de esta
Administracién, de conformidad al 53.d) de la Ley 39/2015, de del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, no sera necesario volver a presentarla.

En este caso, se debera aportar declaracion en la que se haga constar que dicha documentacion
se halla plenamente vigente, detallando la fecha y el érgano o dependencia de la Administracion de la
Comunidad Foral de Navarra en que fue presentada, o en su caso, emitida.

Tan solo podra utilizarse esta via cuando no hayan transcurrido mas de cinco afios desde la fina-
lizacion del procedimiento al que correspondan los documentos.

8.3. Si procede, identificacion de la empresal/profesional responsable de la asistencia técnica,
adjuntando declaracion sobre experiencia y/o formacion en planificacion linglistica de las personas
asignadas al proyecto y profesionales durante los ultimos dos afos.

8.4. Declaracion de cumplimiento de las obligaciones de transparencia. (https://labur.eus/EWj8I).
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8.5. Sila entidad solicitante no estuviera dada de alta en el Sistema de Abono por Transferencia
(SAT) (http://www.navarra.es/home_es/Servicios/Recursos/Impresos+de+Tesoreria.htm) del Gobierno
de Navarra o si desease modificar dichos datos, presentaran el original del formulario cumplimentado
o bien la constancia de haberlo presentado en la Seccién de Tesoreria del Departamento de Hacienda.

8.6. Cuando el importe del gasto subvencionable supere la cuantia de 12.000 euros en el su-
puesto de suministro de bienes de equipo o prestacidén de servicios por empresas de consultoria o
asistencia, el beneficiario debera acreditar que la eleccion del proveedor se ha realizado con criterios
de eficiencia y economia, salvo que por las especiales caracteristicas de los gastos subvencionables
no exista en el mercado suficiente nimero de entidades que lo suministren o presten, o salvo que
el gasto se hubiera realizado con anterioridad a la solicitud de la subvencién. Dicha acreditacién se
realizara presentando un certificado que justifique el procedimiento seguido para la eleccion del pro-
veedor seleccionado.

8.7. Un proyecto detallado que recoja:

a) 1.2 modalidad: elaborar un Plan de euskera. Propuesta de realizacién de un plan de euskera
de la empresa o centro de trabajo con una breve relacion de los aspectos a desarrollar. Ademas, se
rellenara la casilla 0 del cuadro EME y la hoja de presupuesto, gastos y subvenciones (anexo V).

b) 2.2 modalidad: en los casos en que previamente exista un plan de euskera se entregara, ade-
mas de la copia del propio plan, el plan de implementacion en los apartados que recoge la presente
convocatoria. Igualmente se presentara cumplimentado el cuadro EME con las medidas propuestas y su
gasto, y la hoja de presupuesto, gastos y subvenciones (anexo V). Asimismo, se adjuntara un cuadro
con la relacion de las principales acciones realizadas hasta 2022, si no se encuentra ya en Euskarabi-
dea, desglosadas por afios.

c) 3.2 modalidad: en los casos en que se opte por aplicar medidas concretas para aumentar el
uso y presencia de euskera en la entidad, el cuadro EME debidamente cumplimentado con sus gastos
previstos y la hoja de presupuesto, gastos y subvenciones (anexo V).

d) 4.2 modalidad: el proyecto debera contener los siguientes aspectos:
—Descripcion técnica del proyecto (anexo VIII.).

—Presupuesto detallado. En él figuraran gastos, ingresos e inversiones (es decir, gastos amortiza-
bles a mas de un ejercicio, si es el caso). Dicho presupuesto de proyecto sera resumido en la ficha de
solicitud de ayuda y detallado (anexo IX).

—Gastos de personal (anexo IX), apartados A1 a A11, donde se incluye el gasto de los recursos hu-
manos necesarios para la realizacion del proyecto, tanto los gastos internos (sueldo bruto, sin impuestos,
y cotizaciones necesarias por ley) como externos (contratacién de servicios externos).

—En cuanto a los gastos de personal asociados a la gestion del proyecto, se tomara en consideracion
un maximo del 20% del total del resto de gastos del personal (apartado A11 del anexo IX).

—En caso de solicitar la subvencion en la cuarta modalidad, solo se deberan cumplimentar los
anexos Vlll'y IX.

Si la empresa se presenta ademas a alguna de las otras modalidades, la documentacion corres-
pondiente a cada modalidad debera presentarse por separado.

Cualquier documentacion complementaria que se desee aportar al efecto de valorar la solicitud.

Base 9.—Tratamiento de datos.

El tratamiento de los datos aportados en la solicitud y la declaracién responsable, asi como el resto
de datos y documentacion aportada en caso de resultar beneficiario de la subvencion, se ajustara a lo
dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales, y a la demas legislacion aplicable. El ejercicio de los derechos de acceso,
rectificacion y cancelacion se ejercera, conforme a la legislacion sefialada, en el Departamento de Re-
laciones Ciudadanas.


http://www.navarra.es/home_es/Servicios/Recursos/Impresos+de+Tesoreria.htm
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Base 10.—Comunicaciones por medios electronicos.

La notificacion de los actos administrativos y las comunicaciones de todas las actuaciones que
se realicen en el procedimiento de concesion de estas ayudas, se realizara de manera telematica a la
direccion electronica habilitada (DEH) de las empresas solicitantes.

Base 11.—Instruccion.

El procedimiento sera instruido por el Servicio de Planificacion y Promocion del Euskera que eva-
luard las solicitudes de acuerdo con los criterios establecidos en la presente convocatoria, y a la vista
de la evaluacion realizada por la comision formulara propuesta de resolucion.

El régimen de concesién sera el de concurrencia competitiva con prorrateo.

En el caso de subvenciones compatibles concedidas para la realizacion de una misma actividad a
las entidades beneficiarias, el importe de aquellas no podra ser en ningun caso de tal cuantia que, aislada
o conjuntamente con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos propios de la actividad objeto
de subvencion supere el coste de la actividad a desarrollar por las personas o entidades beneficiarias.

Base 12.—Valoracién: comision técnica.

12.1. Comision Técnica de Valoracion.

Se encargara del estudio de las solicitudes presentadas, su dictamen tendra caracter vinculante
y estara compuesta por:

—La directora del Servicio de Planificacion y Promocién del Euskera o la persona en quien delegue,
que sera su presidenta.

—La jefa de la Seccién de Promocion del Euskera o la persona en quien delegue.

—Una persona responsable de la Direccion General de Politica de Empresa, Proyeccién Interna-
cional y Trabajo para la valoracion de las solicitudes de la 4.2 modalidad.

—Una persona representando al Departamento de Desarrollo Econédmico y Empresarial para la
valoracion de las solicitudes de la 1.2, 2.2 y 3.2 modalidad.

—Una Técnica del Servicio de Planificacion y Promocion del Euskera que actuara como secretaria.

La Comisién Técnica de Valoracion podra recabar segun el contenido de los programas presentados
el asesoramiento del personal técnico que estime conveniente.

El Servicio de Planificacion y Promocién del Euskera, a la vista de la evaluacion realizada por la
Comision, formulara propuesta de resolucion al director gerente de Euskarabidea-Instituto Navarro del
Euskera.

Base 13.—Criterios de valoracion de las solicitudes y adjudicacion de las ayudas.

13.1. Criterios de valoracion.

La Comisién Técnica de Valoracion estudiara las solicitudes atendiendo a los criterios que se ex-
presan a continuacion, mediante un sistema de modulos, adjudicando las ayudas proporcionalmente a
la puntuacion alcanzada. Siguiendo el orden de las modalidades establecidas en la base 5.2

13.1.1. Criterios aplicados: hasta 100 puntos.
—Modalidades 1y 3:

a) Con el fin de aumentar el uso y presencia del euskera en los centros de trabajo se adjudicara
un maximo 60 puntos y se tendran en cuenta los proyectos relacionados con los siguientes aspectos
recogidos en los tres ejes del EME:
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» Comunicacién e imagen corporativa: hasta 25 puntos.
» Relaciones externas: hasta 20 puntos.
» Relaciones internas hasta 15 puntos.

b) Con el fin de garantizar la adecuada formacién linglistica de la plantilla o profesionales, cuyo
objetivo sea promocionar con eficacia que el euskera sea cada vez mas la lengua de trabajo en su ac-
tividad laboral: hasta 40 puntos, Euskarabidea requerira a las personas o entidades participantes que
documenten su aprovechamiento.

Ala hora de valorar este aspecto se tendra en cuenta el numero de personas, asi como su porcen-
taje respecto al total de los integrantes de la plantilla que participan en la formacion.

Se otorgaran 40 puntos a:

* Las solicitudes de organizaciones de menos de 15 personas, si al menos el 50 % de sus inte-
grantes participa en los cursos de formacion.

* Las solicitudes de organizaciones de entre 15 y 49 personas, si al menos el 40 % de sus inte-
grantes participa en los cursos de formacion.

* Las solicitudes de organizaciones de entre 50 y 249 personas, si al menos el 30 % de sus inte-
grantes participa en los cursos de formacion.

* Las solicitudes de organizaciones de 250 o mas personas, si al menos el 20 % de sus integrantes
participa en los cursos de formacion.

En los casos en los que no se alcance el minimo porcentaje de formacién para recibir los 40 pun-
tos, se aplicara una regla de tres directa de acuerdo a la categoria en la que se sitle la entidad segun
su tamanio.

—Modalidad 2:

a) Con el fin de aumentar el uso y presencia del euskera en los centros de trabajo se adjudicara
un maximo 20 puntos y se tendra en cuenta los siguientes aspectos recogidos en los tres ejes del EME:

» Comunicacién e imagen corporativa: hasta 8 puntos.
* Relaciones externas: hasta 6 puntos.
* Relaciones internas: hasta 6 puntos.

b) Se valorara la trayectoria de la empresa o centro de trabajo en la implementacién del Plan de
euskera. Se puntuaran por afos el recorrido y la estabilidad del plan hasta 30 puntos.

Cada ejercicio de un afio se puntuara de esta manera. Un afio: 5 puntos; dos afios: 10 puntos; tres
afos: 20 puntos; cuatro afios o mas: 30 puntos.

c) Se valorara la memoria con un maximo de 10 puntos teniendo en cuenta la incidencia de la
aplicacion del plan en los siguientes aspectos: sensibilizacion, utilizacion y conocimiento del euskera
en la entidad y visibilizacién de esta a nivel interno y externo.

d) Con el fin de garantizar la adecuada formacién linglistica de la plantilla o profesionales, cuyo
objetivo sea promocionar con eficacia que el euskera sea cada vez mas la lengua de trabajo en su ac-
tividad laboral: hasta 40 puntos, Euskarabidea requerira a las empresas beneficiarias que documenten
la asistencia y aprovechamiento de dicha formacion.

A la hora de valorar este aspecto, se tendra en cuenta el nUmero de personas, asi como su por-
centaje respecto al total de los integrantes de la organizacion que participan en la formacion.

Se otorgaran 40 puntos a:

+ Las solicitudes de organizaciones de menos de 15 personas, si al menos el 50 % de sus inte-
grantes participa en los cursos de formacion.

 Las solicitudes de organizaciones de entre 15 y 49 personas, si al menos el 40 % de sus inte-
grantes participa en los cursos de formacion.

* Las solicitudes de organizaciones de entre 50 y 249 personas, si al menos el 30 % de sus inte-
grantes participa en los cursos de formacion.
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* Las solicitudes de organizaciones de 250 o mas personas, si al menos el 20 % de sus integrantes
participa en los cursos de formacion.

En los casos en los que no se alcance el minimo porcentaje de formacién para recibir los 40 pun-
tos, se aplicara una regla de tres directa de acuerdo a la categoria en la que se situe la entidad segun
su tamanio.

—Modalidad 4:

a) Visibilidad del euskera en el entorno TIC: un maximo de 55 puntos. Para efectuar la valoracion
se tendra en cuenta lo siguiente:

» Tratamiento técnico del euskera: formaciéon y competencia de las personas responsables del
proyecto: 10 puntos.

* Medidas destinadas a preservar la calidad linguistica del proyecto: 15 puntos.
» Caracter innovador respecto de otros proyectos similares: 15 puntos.

» Impacto del proyecto en la activacion del euskera en la empresa y en las relaciones externas:
15 puntos.

b) Calidad e idoneidad técnica del proyecto: un maximo de 35 puntos. Para efectuar la valoracion
se tendra en cuenta especialmente lo siguiente:

» Propuesta de planificacion del proyecto: 15 puntos.
* Propuesta de disefio y medidas de accesibilidad: 5 puntos.
» Medidas para la ejecucion multiplataforma de la aplicacion: 10 puntos.

* Medidas de difusién: propuesta de comunicacion y difusion adecuadas de las actualizaciones
realizadas en el producto: 5 puntos.

c) Utilizacién de cédigo abierto: 10 puntos.
13.2. Caélculo de cuantias.

a) Teniendo en cuenta las solicitudes recibidas, la Comisién Técnica de Valoracion asignara las
cuantias dentro de cada modalidad mediante un sistema de puntos.

b) Unavez sumado el total de puntos obtenido dentro de cada modalidad en funcion de la cantidad
existente se obtiene el valor en euros de cada punto.

c) Siquedaran excedentes en algunas de las tres primeras modalidades, se repartiran proporcio-
nalmente entre los solicitantes de la 2.2 modalidad que todavia tengan margen de subvencion.

d) Si existiera excedente en la cuarta modalidad se procedera a repartirlo entre las solicitudes
incluidas en esta modalidad que todavia tengan margen de subvencion.

Base 14.—Resolucion.

14.1. Eldirector gerente de Euskarabidea, vista la propuesta elaborada por la Comision Téc-
nica de Valoracion, resolvera sobre las peticiones presentadas en el plazo maximo de dos meses
contados a partir del dia siguiente al de la fecha de finalizacion del plazo para la presentacion de
solicitudes.

14.2. Laresolucion de concesion de subvenciones hara constar el presupuesto aceptado corres-
pondiente a cada solicitud, la puntuacién alcanzada y la subvencion total otorgada, indicando en caso
de denegacion las razones que lo motivan.

14.3. El contenido de la resolucién se publicara en la pagina web de Euskarabidea y en la ficha
correspondiente a la presente ayuda en el Catalogo de tramites de la pagina web del Gobierno de Navarra.

14.4. Transcurrido dicho plazo maximo sin que se haya notificado resolucion expresa, se enten-
dera desestimada la solicitud.
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Base 15.—Publicidad de las subvenciones concedidas.

Las entidades o personas beneficiarias deberan dar la adecuada publicidad de la subvencion
concedida, desde el inicio de la aprobacion de la subvencién. Esta mencion se hara de acuerdo con las
indicaciones del Decreto Foral 8/2020, de 12 de febrero, que regula el simbolo oficial del Gobierno de
Navarray su utilizacion https://bon.navarra.es/eul/iragarkia/-/texto/2020/36/0 en funcién de los elementos
previstos en cada caso, y se mantendra durante todo el tiempo de difusién de la actividad.

Se hara constar, ademas, en cualquier tipo de publicidad y difusion escrita y oral que se realice, asi
como en toda la documentacion elaborada en relacion con el proyecto subvencionado, la participaciéon
del Gobierno de Navarra y la subvencion del Instituto Navarro del Euskera-Euskarabidea. Dicha obliga-
cion sera exigible unicamente en relacion con las actividades de publicidad y difusiéon que se realicen a
partir de la notificacién de la resolucion de concesion de la subvencion.

Base 16.—Obligaciones de transparencia.

Las entidades privadas a que hace referencia el articulo 3 ¢) de la Ley Foral 5/2018, de 17 de mayo,
de Transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, estan sujetas a las obligaciones
de transparencia cuando perciban, durante el periodo de un afio, ayudas o subvenciones con cargo a
los presupuestos generales de Navarra en una cuantia superior a 20.000 euros, o cuando las ayudas o
subvenciones percibidas representen al menos el 20% del total de sus ingresos anuales, siempre que
alcancen como minimo la cantidad de 5.000 euros, para lo cual deberan cumplimentar el documento
de Declaracion de Transparencia al que se accede a través del siguiente enlace: https://labur.eus/EW;8I

A los efectos de considerar si se superan los limites cuantitativos establecidos en el apartado
anterior, se sumaran las cuantias de todas las subvenciones concedidas por la Administracion de la
Comunidad Foral de Navarra o sus organismos publicos en el afio natural. En el caso de subvenciones
cuyo pago se haga en diferentes anualidades, se computara a estos efectos la cantidad concedida en
cada ejercicio presupuestario y no la suma total. La cifra de negocio sera la que tenga menor importe
entre las siguientes magnitudes:

a) La cifra de negocio del afio anterior.

b) En su caso, la cifra de negocio aprobado por el 6rgano competente de la entidad en el ejercicio
de concesion de la subvencion.

Las entidades beneficiarias de subvenciones que se encuentren sujetas a la obligacién de trans-
parencia al concurrir los supuestos previstos, deberan comunicar en el plazo de un mes contado desde
la notificacion de la resolucion de concesion la informacion que se relaciona a continuacion:

Composicion de los érganos de gobierno, administracion y direccion de la entidad, y relacion de los cargos que
integran dichos 6rganos.

Las retribuciones brutas y demas compensaciones econémicas percibidas de la entidad en el afio anterior por
cada uno de los cargos, desglosadas por conceptos. En el caso de entidades de nueva creacion la informacion
sera la que figure en sus presupuestos o plan econémico-financiero.

El régimen de dedicacion a las funciones de gobierno, administracion y direccion de la entidad.
Una copia de las ultimas cuentas anuales de la entidad beneficiaria.

La informacion sefalada se presentara firmada por el o la representante legal de la entidad benefi-
ciaria de forma telematica a través del registro general electrénico del Gobierno de Navarra y se dirigira
a la unidad administrativa que gestiona la subvencion.

En el caso de que la entidad no se encuentre sujeta a la obligacién de transparencia al no darse
los supuestos previstos debera presentar una declaracién en tal sentido.

En el caso de que la entidad sea beneficiaria de sucesivas subvenciones en el mismo ejercicio,
no sera preciso reiterar la informacion con ocasién de cada subvencion, salvo que hayan cambiado los
datos que se facilitaron inicialmente. Para ello, la entidad debera identificar el momento y el érgano de
la Administraciéon de la Comunidad Foral ante el que la presento.


https://administracionelectronica.navarra.es/AccesoFicheros/default.aspx?CodigoCompleto=Portal@@@epub/BON/IMPRESOSG/001_Transparencia_C.pdf
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El incumplimiento de esta obligacién impedira el abono de la subvencion concedida, incluidos los
anticipos y conllevara, en su caso, el reintegro de las cantidades percibidas, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 35.1 c) de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones.

Sin perjuicio de lo anterior, todos los beneficiarios estaran obligados a suministrar a la unidad ges-
tora, previo requerimiento y en un plazo de diez dias, toda la informacién necesaria para el cumplimiento
por esta de las obligaciones de transparencia previstas en el titulo Il de la Ley Foral 5/2018, de 17 de
mayo, de Transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

Una vez transcurrido el plazo conferido en el requerimiento sin que el mismo hubiera sido atendido
se podra acordar, previo apercibimiento y audiencia al interesado, la imposiciéon de multas coercitivas de
500 a 5.000 euros. La multa sera reiterada por periodos de quince dias hasta el cumplimiento. El total
de la multa no podra exceder del cinco por ciento del importe de la subvencion. Para la determinacion
del importe, se atendera a la gravedad del incumplimiento y al principio de proporcionalidad.

Base 17.—Pago de las ayudas.

El pago de la subvencion se efectuara en un unico plazo antes de finalizar el afio, tras la presen-
tacion de la memoria de actividades y de la documentacion justificativa requerida en la base 18.2

En caso de que el gasto total justificado de la actividad subvencionada sea menor que el presu-
puesto aceptado, se efectuara una minoracion proporcional de la cantidad concedida.

La concesion de las subvenciones previstas en esta convocatoria sera compatible con cualquier
otro tipo de subvencion o ayuda proveniente de otras Administraciones, Departamentos del Gobierno
de Navarra, entidades y organismos publicos o privados de cualquier naturaleza para el mismo objeto y
finalidad. Sin embargo, el importe de aquéllas no podra ser en ningun caso de tal cuantia que, aislada
0 conjuntamente con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos propios de la actividad objeto de
subvencion supere el coste de la actividad a desarrollar por la entidad beneficiaria

Base 18.—Documentacion justificativa a presentar por los beneficiarios.

Una vez realizadas las actuaciones objeto de subvencién deberan presentar la documentacion
justificativa referente a los gastos de la actividad ejecutados en el periodo comprendido entre el dia 1
de octubre del 2022 hasta el 30 de septiembre del 2023, ambos incluidos.

Se considerara gasto realizado el que ha sido abonado hasta el dia 30 de septiembre del 2023
(incluido).

La fecha limite de presentacion de la documentacion sera el 10 de octubre del 2023.
Se presentara:

a) Memoria:

MODALIDAD DOCUMENTACION
1.2 modalidad: | Memoria que contendré el plan de euskera: actividades realizadas y en qué medida mejoran los
indicadores del EME, cronograma y evaluacion utilizando los indicadores del EME.

2.2 modalidad: |Plan realizado en 2023: actividades realizadas y en qué medida mejoran los indicadores del
EME, cronograma y evaluacion utilizando los indicadores del EME.

3.2 modalidad: | Memoria de las actividades realizadas.
4.2 modalidad: | Memoria del proyecto (anexo VIII) y presupuesto detallado (anexo IX).

La documentacion que se detalla a continuacién es Unicamente para las modalidades 1, 2, y 3:

—En la 2.2 modalidad se adjuntara la actividad desglosada por afios del plan desde su inicio hasta
2022.

—Las empresas que durante al menos 2 afios hayan implementado un plan de euskera, en la
memoria incluiran una valoracion cualitativa y cuantitativa de los siguientes aspectos: sensibilizacion,
utilizacién y conocimiento del euskera en la empresa y visibilizacion de esta a nivel interno y externo.
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En las tres modalidades la memoria se acompafara de material grafico y audiovisual de las acciones
realizadas objeto de subvencion.

En la memoria se acreditara que la publicidad realizada se ajusta a lo establecido en la base 15.2,
adjuntando el material que se considere necesario: webs, impresos, catalogos, fotografias, videos...

b) Listado (anexo V), y justificantes de gastos imputables a la accion subvencionada, y de su
pago bancario (IVA excluido), originales o copias simples, segun el presupuesto citado referido al periodo
subvencionado.

Los gastos relacionados estaran numerados de forma correlativa, y los justificantes deberan guardar
este orden. Asi mismo, se procurara que los conceptos de gastos y los justificantes correspondientes
tengan la misma denominacién para aun siendo conformes con los requisitos formales, no permitan
identificar claramente las facturas vinculadas al concepto al que corresponden.

c) Listado y justificantes, originales o copias simples, de las subvenciones relacionadas con la
actividad (anexo VI), referidas al periodo subvencionado.

d) En el caso de contratacion de personal, los gastos deberan justificarse mediante néminas y
documentos de cotizacién de la Seguridad Social.

Euskarabidea se reserva el derecho de solicitar en cualquier momento a las personas o entidades
interesadas los originales para cotejarlos y comprobar su veracidad, pudiendo en otro caso realizar las
acciones legales oportunas.

Los anexos V (gastos) y VI (subvenciones) se rellenaran en formato Excel segun el modelo que se
aprueba en la presente convocatoria, presentandose este ultimo en formato original por via telematica.
El anexo VIl del mismo Excel (balance), ha de ser presentado sellado y firmado por la persona compe-
tente en la entidad.

El pago a las personas o entidades que realizan trabajos de colaboracion se justificara con la pre-
sentacion de las facturas debidamente cumplimentadas conforme a la legislacion vigente.

En aquellos casos en los que los trabajos de asistencia técnica sean asumidos por personal in-
terno de la empresa (modalidades 1y 2), esta debera presentar un justificante firmado por la persona
responsable en el que figuren las horas dedicadas y el importe correspondiente.

Base 19.—Control de actividades.

19.1. Euskarabidea podra realizar cuantos controles y comprobaciones estime oportunos en orden
a verificar el cumplimiento de los requisitos y condiciones para el disfrute de las ayudas concedidas.
En caso de incumplimiento se aplicara lo establecido en el articulo 35 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de
noviembre, de Subvenciones.

19.2. La parte beneficiaria estara obligada a comunicar al 6rgano concedente de la ayuda la so-
licitud y, en su caso, la obtencion de otras subvenciones para misma finalidad procedentes de cualquier
otra Administraciéon publica de otras comunidades auténomas, o de cualquier institucion o ente publico
o privado.

Las personas beneficiarias de estas ayudas deberan cumplir los plazos programados en el plan. Si
no se cumplieran dichos plazos Euskarabidea, tras la oportuna inspeccion, revisara la ayuda concedida
procediendo a la disminucién proporcional que correspondiera o a la anulacion, en su caso, de la misma.

19.3. Las personas o entidades beneficiarias deberan de contemplar los principios de igualdad
de género, tanto en su funcionamiento propio como en los contenidos que difundan. Asimismo, todos
los materiales, imagenes y documentacion fomentaran valores de convivencia, igualdad, pluralidad de
roles y corresponsabilidad entre mujeres y hombres.

Base 20.—Incumplimientos, reintegros e infracciones.

20.1. Se consideraran incumplimientos leves los referidos a irregularidades formales, en cuyo
caso procederan reintegros o ausencia de abonos parciales proporcionales a dichos incumplimientos,
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e incumplimientos graves los referidos a cuestiones sustantivas en cuyo caso, la regla general sera el
reintegro o ausencia de abono total, sin perjuicio en ambos casos de la exigencia de interés de demora
en los supuestos establecidos en la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre. La Comisién de Valoracién
podra establecer los criterios de graduacién que estime oportunos.

20.2. En materia de infracciones y sanciones se estara a lo dispuesto en el titulo IV de la Ley
Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones.

Base 21.—Régimen general de subvenciones y recursos.

21.1. La presente convocatoria se regira por lo dispuesto en las presentes bases reguladoras.
En los aspectos no previstos expresamente en dichas bases sera de aplicacion lo establecido en la
Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones que regula el régimen juridico general de las
subvenciones otorgadas con cargo a los Presupuestos Generales de Navarra.

21.2. Contra la presente convocatoria y sus bases reguladoras cabe interponer recurso de alzada
ante el Gobierno de Navarra en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su publicacién
de la presente orden foral en el Boletin Oficial de Navarra, de conformidad con los articulos 121 y 122
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

21.3. Asimismo, contra las Resoluciones del director gerente de Euskarabidea-Instituto Navarro
del Euskera cabré interponer recurso de alzada ante la consejera de Relaciones Ciudadanas en el plazo
de un mes, contado a partir del dia siguiente a su notificacion.

ANEXO I

Declaracion responsable del cumplimiento de los requisitos para ser beneficiaria de la subvencion.

https://www.navarra.es/documents/48192/21315377/Anexo+ll.docx/fc28ccd4-f027-a11c-4994-de-
bfe4dbeea3e?t=1672649296586

ANEXO Il
Anexo lll. A.—Declaracion formacion/experiencia de la empresa/profesional proveedora de la ASIS-
TENCIA TECNICA.

Anexo lll.B.—Declaracion formacion/experiencia del personal interno de la empresa
que va a ejecutar el proyecto (a rellenar por la representacion de la empresa).

(https://www.navarra.es/documents/48192/21315377/Anexo+lll.docx/2fe6dae7-f7cf-7540-8452-dec-
33365db7a?t=1672649312508)

ANEXO IV (EME)

Tabla EME y presupuesto detallado correspondiente al periodo establecido en las bases de la
presente convocatoria (Excel).

(https://www.navarra.es/documents/48192/21315377/Anexo+IV—EME.xIsx/9ac5b777-9bbf-ccd2-
32b9-ae10398502707?t=1672649330535)

Justificacion:

ANEXO V-VI-VII

Anexo V.—Justificacion gastos (Excel).


https://www.navarra.es/documents/48192/21315377/Anexo+II.docx/fc28ccd4-f027-a11c-4994-debfe4beea3e?t=1672649296586
https://www.navarra.es/documents/48192/21315377/Anexo+II.docx/fc28ccd4-f027-a11c-4994-debfe4beea3e?t=1672649296586
https://www.navarra.es/documents/48192/21315377/Anexo+III.docx/2fe6dae7-f7cf-7540-8452-dec33365db7a?t=1672649312508
https://www.navarra.es/documents/48192/21315377/Anexo+III.docx/2fe6dae7-f7cf-7540-8452-dec33365db7a?t=1672649312508
https://www.navarra.es/documents/48192/21315377/Anexo+IV–EME.xlsx/9ac5b777-9bbf-ccd2-32b9-ae1039850270?t=1672649330535
https://www.navarra.es/documents/48192/21315377/Anexo+IV–EME.xlsx/9ac5b777-9bbf-ccd2-32b9-ae1039850270?t=1672649330535
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Anexo VI.— Justificante de Subvenciones (Excel).
Anexo VIl.— Balance de justificacion (Excel).

(https://www.navarra.es/documents/48192/21315377/Anexo+V+VI+VIl—justificaci%C3%B3n.xIsx/
52041dbb-f26c-efb8-16b7-8f06fbcc52c9?t=1672649381951)

ANEXO VIl

Descripcion técnica del proyecto.

(https://www.navarra.es/documents/48192/21315377/Anexo+VIll.docx/e719020a-0a4c-0b18-47a9-
9450d258148a?t=1672649352768)

ANEXO [X

Presupuesto correspondiente al proyecto.

(https://www.navarra.es/documents/48192/21315377/Anexo+IX+%281%29.docx/
70055c3a-ddb0-602¢-6f70-5f737be73b6b?t=1672649426667)
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https://www.navarra.es/documents/48192/21315377/Anexo+V+VI+VII–justificaci%C3%B3n.xlsx/52041dbb-f26c-efb8-16b7-8f06fbcc52c9?t=1672649381951
https://www.navarra.es/documents/48192/21315377/Anexo+V+VI+VII–justificaci%C3%B3n.xlsx/52041dbb-f26c-efb8-16b7-8f06fbcc52c9?t=1672649381951
https://www.navarra.es/documents/48192/21315377/Anexo+VIII.docx/e719020a-0a4c-0b18-47a9-9450d258148a?t=1672649352768
https://www.navarra.es/documents/48192/21315377/Anexo+VIII.docx/e719020a-0a4c-0b18-47a9-9450d258148a?t=1672649352768
https://www.navarra.es/documents/48192/21315377/Anexo+IX+%281%29.docx/70055c3a-ddb0-602c-6f70-5f737be73b6b?t=1672649426667
https://www.navarra.es/documents/48192/21315377/Anexo+IX+%281%29.docx/70055c3a-ddb0-602c-6f70-5f737be73b6b?t=1672649426667



